
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI, 
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR 
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Dirección de 
Contratación, se constata que la señor (a) RESTREPO BETANCUR ELIANA  ; con documento de identidad 
No, 1037322142 celebró Contrato (s) de Prestación de Servicio como se relaciona a continuación:

# Año Contrato Perfil Fecha 
Inicial

Fecha 
Final

Valor Total 
Contrato

Valor 
Honorarios 
Mensuales

Unidad

1 2026 3344-2026 AUXILIAR DE 
ENFERMERIA 46084 46234 $12049576 $2347320 SUBRED

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

AUXILIAR DE ENFERMERIA

1 » Contrato: 3344-2026

CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES



Obligaciones: 

1. Realizar seguimiento de los usuarios inscritos en las RIAS asignadas. 2. Realizar búsqueda activa, demanda inducida y canalización de los usuarios asignados a las diferentes 
actividades según frecuencias de uso contenidas en las RIAS. 3. Realizar seguimiento a la adherencia de los usuarios a las RIAS mediante la evaluación del cumplimiento de las 
actividades establecidas por curso de vida a través de los sistemas de Información estandarizados por la subred. 4. Realizar las actividades de búsqueda para la captación oportuna 
de usuarios a las RIAS desde los servicios de urgencias, hospitalización ambulatorios. 5. Gestionar efectivamente la inclusión de los usuarios a las actividades de las RIAS 
pertinentes por curso de vida, y realizar seguimiento a la asistencia de éstos a las acciones programadas. 6. Diligenciar oportunamente a través de las rutas Internas establecidas la 
entrega de usuarios según diagnósticos de riesgo identificados a las diferentes RIAS. 7. Diligenciar con calidad y oportunidad las diferentes bases, archivos y software 
institucionales designados para la consignación de las actividades y gestiones realizadas. 8. Responder con oportunidad y calidad por la elaboración de informes con la 
periodicidad asignada que les sean requeridos. 9. Informar oportunamente a les líderes de RIAS correspondiente, los hallazgos y dificultades encontrados durante el seguimiento, 
relacionados con la gestión del riesgo de los (barreras de acceso). 10. Asistir y participar activamente a las diferentes asistencias técnicas, seguimientos y reuniones que sean 
convocados internas y externas, y certificar su asistencia. 11. Cumplir a cabalidad las normas de bioseguridad, protección y seguridad en la realización de los procesos y 
procedimientos de acuerdo con la normatividad vigente y los protocolos institucionales. 12. Gestionar efectivamente las actividades de articulación con las diferentes RIAS y los 
espacios de vida cotidiana, así como notificar oportunamente las dificultades y acciones de resolutividad alcanzadas. 13. Participar en las acciones de inducción y capacitación de 
acuerdo a la necesidad y convocatorias recibidas. 14. Mantener actualizados los conocimientos de las actividades contenidas en las diferentes RIAS, planes de beneficio y 
portafolio de servicios institucionales. 15. Realizar seguimiento a la población priorizada en la subred a fin de garantizar su atención integral en las RIAS. 16. Asignar los 
servicios que requiera la población de las RIAS en los casos priorizados en la subred. 17. Realizar el registro de la información generada del seguimiento resultante a la población 
de las RIAS en la herramienta tecnológica dispuesta en la Subred. 18. Acompañar el proceso de entrenamiento realizado por parte del profesional de enfermería. 19. Realizar 
selección de los casos de población priorizada resultante de los seguimientos realizados desde las Unidades de Servicios, para dar gestión a los casos. 20. Participar en los 
espacios que se convoquen por parte del nivel central o de la persona líder de las RIAS. 21. Ejecutar las acciones programadas por líder de convenio para implementación de 
RIAS. 22. Demás concernientes en el marco de las RIAS. 23. Dar efectividad a las canalizaciones asignadas según la necesidad. 24. Participar de manera propositiva y proactiva 
en los procesos de acreditación y mejora continua que adelanta la Subred.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relación jurídica laboral entre la entidad y el 
Contratista, solo la ejecución y pago de los productos contratados.

La adulteración y/o uso fraudulento de la información, así como la presente firma acá plasmada , sera 
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los artículos 286 y S.S. del código penal 
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la información que reposa en base de 
datos de la Institución a los dieciocho(18) días del mes de Junio de 2026, la cual no tiene fecha de expiración

Hu2gh56i@#$8zX 
Atentamente,

CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES

Generado por: Eliana Restrepo Betancur 
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509

Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4
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Ubicación: Calle 14 # 52A -174 / Codigo postal 050024 / Correspondencia: Calle 14 # 52A -174 Sede Olaya Medellín  

Carrera 85 D # 46A -96 Sede el dorado, Bogotá  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CERTIFICA 
 
 
 

 
Que RESTREPO BETANCUR ELIANA , con documento de identificación No. 1037322142, laboró para 

EMTELCO S.A.S. desde el 01 de Octubre de 2024 hasta el 30 de Noviembre de 2025, con un contrato de 

trabajo regido por las disposiciones del código Sustantivo del Trabajo, desempeñó el cargo de CREADOR 

DE EXPERIENCIA SENIOR con una asignación salarial de UN MILLÓN CUATROCIENTOS VEINTITRÉS MIL 

QUINIENTOS PESOS ($1,423,500). 

 
 
 
 
 
 
 

 
Se expide la presente certificación, a solicitud del interesado a los 22 días del mes de Diciembre de 2025.  

 
 
 
 
 

 
Cordialmente, 

 
 
 
 

 

 
ANDRES DE JESUS CARMONA RENDON 
GERENTE DE NÓMINA. 
EMTELCO S.A.S 
3242252813 

NIT. 800.237.456 


